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Оценка влияния условий труда и образа жизни 
на здоровье работников:  

подход многомерной пробит-модели
В данной работе оцениваются факторы, влияющие на здоровье занятого населения 
России. К таким в исследовании отнесены нервное напряжение на работе, вредные 
и опасные условия труда, курение, регулярное употребление алкоголя и низкая физиче‑
ская активность. Для этого используется рекурсивная многомерная пробит-модель, 
позволяющая учесть эндогенность характеристик условий труда и образа жизни. 
Согласно полученным результатам, одномерные пробит-модели могут недооценивать 
роль условий труда и переоценивать вклад детерминантов образа жизни в сохранении 
здоровья работников.
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1. Введение

Н еблагоприятные условия труда и определенные особенности образа жизни прово‑
цируют возникновение или развитие разных заболеваний. Вред здоровью могут 
нанести нервное напряжение, связанное с профессиональными обязанностями 

(Fransson et al., 2015; Kivimaki et al., 2012; Nyberg et al., 2013), курение (Chaloupka, Warner, 
2000), употребление алкоголя (Rehm et al., 2003, 2010). Чрезмерно тяжелый физический 
труд провоцирует проблемы опорно-двигательного аппарата (Kozak et al., 2015, 2019; 
Long et al., 2012), но занятия спортом способствуют улучшению самочувствия индиви‑
дов (Chu et al., 2014; Humphreys et al., 2014). Развитие заболеваний у работников отри‑
цательно влияет на качество их жизни, производительность труда и, как следствие, может 
обернуться экономическими потерями — ​от 4 до 10% валового внутреннего продукта (Oliva-
Moreno, 2012; Tompa et al., 2021). В связи с этим работодателям важно обращать внимание 
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